CAMPANHA TRELOSO 2024

\ MOMENTO TRELOSO

A

Sonhar, realizar, crescer

Postagem da hashtag “#MOMENTOTRELOS0”

1. CAMPANHA

1.1. Essa é uma campanha de marketing
promovida M. DIAS BRANCO S.A.
INDUSTRIA E COMERCIO DE
ALIMENTOS, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°:
07.206.816/0001-15, que visa promover a
interacdo dos consumidores da marca
Treloso, no periodo de 02/05/2024 até
02/05/2026, com participacao
compreendida entre os dias 02/05/2024
até 02/05/2026.

1.2. A Campanha é aberta as pessoas
fisicas,maiores de 18 anos, que tiverem
interesse em participar e cumpram com
todas as condicbes previstas neste
Regulamento.

1.2.1. Essa campanha abrange as acgdes
cujas mecanicas S&0 a  seguir
especificadas.

1.2.2. Interagdo via postagem da
hashtag “4MOMENTOTRELOSO”

1.2.2.1.A Promotora selecionaraalgumas
imagens e videos postados pelos
participantes da Campanha nas suas
redes sociais, nos termos previstos nesse
Regulamento.

1.2.2.2. As pessoas que desejarem
participar deverdo, durante o periodo da
campanha especificado neste
Regulamento, realizar uma postagem de
foto ou video em suas redes sociais

/

(abertas ao publico), nos termos dos
tépicos a seguir, com a hashtag
“#“MOMENTOTRELOSO”.

1.2.2.2.1. O participante devera registrar
em sua foto ou videoum momento de
divertimentoou recreacaopréprio, com a
possibilidade depresenga de outros
participantes.

1.2.2.3. Ato continuo ao item 1.2.2.2, o
participante devera realizar o seu
cadastro, conforme especificado no item
14, e o aceite aos termos deste
Regulamento e, caso haja imagem de
menores no conteudo (exclusivamente na
hipotese de se tratar de filho ou menor
sob sua reponsabilidade legal), devera
realizar o aceite também ao termo de
consentimentoda campanha. Ambos
estardo disponiveis por meio do link
http://www.vitarella.com.br/treloso/regula
mento.

1.2.2.4. As imagens e videos constantes
no material publicado pelos Participantes
deverdo  obedecer aos  seguintes
requisitos: (a) ndo ter cunho obsceno,
ofensivo, imoral, racista, discriminatorio,
com teor ilicito, com imagens ou videos
que sugiram ou estimulem atos que
possam colocar em risco a saude, seja
esta fisica ou psicolégica, seguranga e
vida da audiéncia; (b) n&o fazer qualquer
tipo de referéncia, seja ela direta ou
indireta, aos produtos e marcas de
terceiros; (c) possuir autorizagdo de
terceiros cujas imagens eventualmente
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sejam exibidas nas imagens captadas na
foto.

1.2.2.5. O Participante declara que no
momento de sua inscricdo (assim
considerada a publicacdo do conteudo
marcado com a hashtag da campanha e o
cadastro via site) ndo tem, nem tera em
sua foto ou video conteudo inapropriado,
conforme disposto nas diretrizes deste
Regulamento.

1.2.2.6. Os Participantes tém plena
liberdade para criacdo da sua foto e
video, desde que respeitadas as
exigéncias desta campanha.

1.2.2.7. Ao participar da campanha, os
Participantes estdo automaticamente: (i)
declarando sua ciéncia de que a
publicacdo de conteudo na rede social
esta sujeita a interagbes da prépria rede,
inclusive por parte de outros usuarios; e
(i) declarando que leram,
compreenderam e aceitam os termos e
condi¢des deste Regulamento.

1.2.2.8. A Promotora reserva o direito de
verificar a identidade do usuario
Participante, pois ndo sera permitida a
participagdo com perfis falsos (“fakes”),
que nao guardem qualquer relagdo com a
identidade civil do usuario.

1.2.29. As fotos e videos postados
identificados por meio da hashtag da
Campanha serdo avaliados e poderao, a
exclusivo critério da Promotora,serem
utilizadas no decorrer da campanha, pelo
periodo desta, incluindo, mas n&o se
limitando, a publicagdo no perfil da
Promotora nas redes sociais.

1.2.2.10. Nao sera valido, para fim de
participacdo, a adesao a campanha
realizada por terceiro ou por pessoa
menor de 18 anos, conforme estabelecido
nesse Regulamento.

1.2.2.11. Fica, ainda, determinado que
podera ser solicitada aos participantes a
apresentacdo de documentos para
afericdo de sua identidade, como o RG ou
CPF. A recusa em apresentar
documentos, ou a apresentagcdao de
documentos com sinais claros de
adulteracdo ou sem condicdes de leitura
ou verificagéo, ensejara a
desclassificagdo do participante.

1.2.2.12. Nao poderado participar desta
Campanha, (i) as pessoas absolutamente
incapazes; (i) pessoas juridicas; (iii)
sécios, acionistas, empregados ou
colaboradores da Promotora e Empresas
Aderentes; (iv) Sécios e empregados das
agéncias de propaganda e Campanha
que mantenham contrato com a
Promotora para a realizagdo desta
Campanha; (v) sécios ou colaboradores
do escritério de advocacia que tenham
atuado diretamente na assessoria desta
Campanha; (vi) Socios, acionistas,
empregados ou colaboradores de
qualquer empresa que preste servigos
diretamente para esta campanha.

1.3. Forma de Cadastro e Aceite.

1.3.1. Cadastro via site. Para participar
da Campanha o participante devera se
cadastrar pelo

sitehttp://www.vitarella.com.br/treloso/requ

lamento, preenchendo o0s campos
obrigatérios abaixo:
DADOS DO CONSUMIDOR -

CADASTRO (a serem preenchidos pelos
participantes):

- Nome completo;

- Data de nascimento (dia/més/ano);

- E-mail

- Perfil que realizou a postagem.

- Assinalar a opg¢ao de aceite do
Regulamento e ao Termo de
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Consentimento de Uso de Imagem de
Menores (ANEXO I)e ciéncia a Politica de
Privacidade e Cookies
(http://www.vitarella.com.br/treloso/regula

mento) (ANEXO II).

1.3.2. Caso o conteudo produzido tenha a
participacdo de pessoa menor de idade, o
responsavel legal desta devera imputar os
dados do menor no momento de cadastro
no site.

1.4.Forma de
Interagoes

Divulgacgao das

1.4.1. Apdés a adocdo das providéncias
indicadas nos itens  anteriores,os
conteudos postados serdo avaliados pela
Empresa Promotora e, alguns destes, a
critério unico e exclusivo da
EmpresaPromotora, serdo veiculados nas
redes sociais e/ou em veiculos de
comunicagao.

1.4.2. Nenhum brinde ou prémio sera
devido aos participantes da campanha, a
participacdo devera ocorrer de maneira
espontanea e algumas postagens
poderdo, eventualmente, serem utilizadas
pela Empresa Promotora para seus fins
estatutarios.

2. CRITERIOS DE DESCLASSIFICAGAO

2.1. O participante sera desclassificado,
a qualquer tempo, se praticar qualquer
ato que possa ser equiparado a fraude
e/ou agir em desacordo com as regras
estabelecidas neste Regulamento, sendo
de plena responsabilidade do participante
todo e qualquer dano e/ou prejuizo
causado e/ou que venha a ser causado a
Empresa Promotora e a terceiros pela
eventual pratica de atos ilicitos.

2.2. Sera excluido da acdo, todo e
qualquer participante que, no curso da
acao, a juizo da Empresa Promotora,

desrespeitar as normas deste
Regulamento ou atuar em desacordo com
a lei, ética e boas praticas, notadamente,
se praticar fraude, ilegalidades, crimes ou
ludibriar ou desrespeitar outro
participante.

2.3. Havendo qualquer indicio de
fraude, a Empresa Promotora se reserva
ao direito de investigar e deliberar acerca
da existéncia ou ndo de ato ilicito e tomar
decisdo sobre a validade da eventual
participagdo. Suas decisbes serao
soberanas, irrevogaveis, irrecorriveis e
levardo em conta a legislag&o vigente.

2.4. Ocadastroem nome do participante
podera ser cancelado pela Empresa
Promotora, a seu exclusivo critério, no
caso de fraude ou tentativa de fraude pelo
participante, por meio de codigos
maliciosos, virus ou quaisquer outras
formas que visem a obtengdo de
vantagens indevidas. Para efeito dessa
clausula, considera-se fraude a
participacdo mediante cadastramento de
informagdes incorretas ou falsas e/ou
acesso sistema para imputar informagdes
utilizando-se de meios ilicitos, cadastro
em nome de outra pessoa, bem como,
qualquer tentativa de violagdo das
condi¢cbdes da competicao previstas.

2.5. A Empresa Promotora e/ou demais
empresas organizadoras envolvidas na
acao devem garantir que o processo seja
realizado de forma transparente e em
conformidade com a legislagdo vigente
aplicavel, a fim de nao incentivar, direta
ou indiretamente, condutas indevidas,
desvios por parte dos Participantes, que
deverdo se abster de violar as regras
estabelecidas no presente Regulamento e
de praticar atos de corrupg¢do, suborno,
fraude, lavagem de dinheiro e outras
praticas ilicitas.


http://www.vitarella.com.br/treloso/regulamento
http://www.vitarella.com.br/treloso/regulamento

26. As participagcbes que nao
preencherem as condi¢bes basicas da
Campanha, previstas neste Regulamento,
nao terdo nenhuma validade, sendo os
participantes automaticamente
desclassificados.

2.7. Sera desclassificado o participante
que:

A) Informar dados falsos, incorretos ou
incompletos a Empresa Promotora;

B) N&o observar corretamente todas as
condi¢cdes de participacido previstas neste
Regulamento.

2.8. A Promotora pode desclassificar a
participagdo de imagens e videos, a seu
exclusivo critério e a qualquer momento,
que contenham conteudo proibido ou
inapropriado, em especial que contenham
as seguintes regras gerais:

* Incite a pornografia, violéncia ou que
sejam contrarios a moral, isoladamente
ou em conjunto;

* Incite o uso indiscriminado de alcool,
drogas, tabaco e assemelhados, armas
de fogo, munigdes e explosivos;

* Incite qualquer tipo de discriminagao por
conta de raca, género, nacionalidade ou
origem étnica;

* Represente qualquer tipo de conteudo
publicitario ou faga referéncia a qualquer
marca ou simbolo de terceiros;

* Viole direitos autorais, a legislagao ou as
regras deste regulamento.

2.9. De forma alguma sera garantida a
publicacdo pela Empresa Promotora das
fotos ou videos postados pelos
participantes, os critérios e a utilizagao
das postagens serdo de exclusiva
competéncia da Empresa Promotora.

3. DISPOSIGOES GERAIS

3.1. As duvidas dos participantes sobre a
presente = campanha  poderdo  ser

esclarecidas através do SAC da Marca —
telefone 0800 702 5509.

3.3. Cessaodos direitos de
personalidade dos participantes em
relagcdo a campanha. Os participantes
desta Campanha  autorizam, sem
quaisquer ©Onus, a titulo gratuito, a
Empresa Promotora a utilizar as suas
imagens, nomes e/ou sons de voz, em
fotos, cartazes, filmes, bem como em
qualquer tipo de midia e pecas
promocionais, para uso institucional ou
comercial, no prazo maximo de vigéncia
da Campanha estabelecido no preambulo
deste instrumento. Apdés o prazo
estabelecido, as imagens poderdo ser
mantidas publicadas nas redes sociais da
Promotora, para fins de acervo historico.

3.4. As autorizacbes descritas acima nao
implicam em qualquer obrigagdo de
divulgacdo ou de pagamento de qualquer
quantia por parte da Empresa Promotora
aos participantes.

3.5. Reconhecimento de clausulas e
aceitacdao do Regulamento. A simples
participacdo na presente campanha
implicara no total e integral
reconhecimento  das condicbes e
aceitacdo irrestrita deste Regulamento,
bem como, presumir-se-a a condi¢cao de
que o participante ndo  possui
impedimento legal ou outro que o impecga
de participar.

3.6. A participacdo na Campanha é
voluntaria e implicara a aceitagéo total e
irrestrita de todos os itens deste
Regulamento. Caso n&o haja interesse na
participagcdo, o Participante devera
solicitar sua exclusdo, pelos meios
previstos neste Regulamento.

4. AVISO DE PRIVACIDADE



4.1. Uma vez preenchido o cadastro com
os seus dados pessoais, o consumidor
devera manifestar o aceite e a adeséao
aos termos do presente Regulamento e,
consequentemente,ao tratamento dos
seus dados pessoais pela Empresa
Promotora. A auséncia do aceite ou 0 nao
preenchimento de qualquer campo
obrigatério impedira a conclusdo do
cadastro e a participagdo na campanha.

41.1. Os interessados que néao
concordarem com os termos e condi¢des
estabelecidos neste Regulamento, nao
participardao desta campanha.

4.2. Todos o0s cadastros serao
armazenados num banco de dados unico
da campanha que estara hospedado no
servidor de terceiro fornecedor
contratado, respeitando a legislagéao
promocional e as regras de Protecédo de
Dados Pessoais, dispostas em especial
na Lei 13.709/2018.

4.3.Todos os dados fornecidos pelos
consumidores serdo armazenados em
banco de dados, observadas as medidas
de seguranga razoaveis disponiveis no
mercado atualmente e somente poderao
ser acessados por pessoas qualificadas e
previamente autorizadas pela Empresa
Promotora.

4.4. Os dados pessoais dos participantes
serdo armazenados durante o prazo de
execucao desta acdo com a finalidade de
que seja garantida a execugdo da
Campanha, a participagao do participante
de forma integral e adequada. Além disso,
os dados pessoais serdo armazenados
apo6s o término da campanha, pelo prazo
de 1 (um) ano, para fins de prevengéo a
fraude, cumprimento de obrigagao legal
ou contratual e solicitacdo ou defesa dos
interesses da Empresa Promotora
perante Autoridade em ambito
administrativo ou judicial.

4.5.A Empresa Promotora garante os
seguintes direitos aos usuarios com
relagdo a coleta e uso de dados por meio
desta campanha:

* a confirmagdo de existéncia de
tratamento de seus dados pessoais pela
Empresa Promotora.

* 0 acesso aos dados detidos pela
Empresa Promotora;

* a corregdo de eventuais dados
incompletos, inexatos ou desatualizados;
* 0 bloqueio, a eliminacdo ou a
anonimizacdo de dados desnecessarios,
excessivos ou tratados em
desconformidade com a legislagao;

* portabilidade dos seus dados pessoais a
outra empresa, mediante requisicdo
expressa, oObservados 0S  NnOSSOS
segredos comerciais e industriais e os
regulamentos oficiais sobre o assunto;

* a eliminagdo, quando requerida, dos
dados pessoais coletados mediante seu
consentimento, na forma da legislacao
aplicavel;

* informacédo das entidades publicas e
privadas com as quais houve uso
compartilhado de seus dados; e

* informacé&o sobre a possibilidade de nao
fornecer seu consentimento e sobre as
consequéncias da negativa, nos casos
em que seus dados forem coletados e
tratados mediante consentimento.

4.6. Para exercer qualquer um dos seus
direitos, o participante podera entrar em
contato por meio do e-mail
encarregado.lgpd@mdiasbranco.com.br.
A Empresa Promotora analisara e atuara
sobre tais pedidos em conformidade com
as leis de protecao de dados aplicaveis, e
podera solicitar que o participante
comprove a sua identidade para ajudar a
Empresa Promotora a responder de forma
eficiente a sua solicitacio.

4.7. O Participante fica ciente que caso
solicite a exclusdo dos seus dados



pessoais enquanto a campanha ainda
estiver em curso, isto acarretara a sua
imediata desclassificagao.

5. PROPRIEDADE INTELECTUAL

5.1 A reproducdo e representacdo de
todos ou de parte dos sinais distintivos
que fazem parte da Campanha sao
estritamente proibidas, uma vez que sao
de titularidade da Promotora ou a ela esta
licenciado.

5.2. Qualquer reproducido nio autorizada
destes sinais distintivos constitui ou pode
constituir uma infragdo passivel de
sangoes penais.

6. FORO

6.1. Fica, desde ja, eleito o foro do
Participante para solugdo de quaisquer
questdes referentes ao Regulamento da
presente Campanha.

Fim do Regulamento.



ANEXO |

TERMO DE CONSENTIMENTO COLETA DE DADOS PESSOAIS DE MENORES DE IDADE
(PAIS/IRESPONSAVEIS)

Controlador dos dados pessoais

M. DIAS BRANCO S.A. INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS
Endereco: RODOVIA BR 116, Numero: S/N° Complemento: KM18
Municipio: EUSEBIO UF: CE CEP: 61760-000

CNPJ/MF n°: 07.206.816/0001-15

Titular dos dados pessoais
Pessoa Menor de Idade presente no conteudo obtido.

Responsavel legal
Responsavel legal pela pessoa menor de idade presente no contetido obtido

Dados Coletados
Imagem, Video e Voz

Finalidades do tratamento
Para a eventual utilizagao nas redes sociais e midias externas da Campanha, do contetdo disponibilizado
pelo participante ou coletado pela M. Dias Branco.

Armazenamento

Concordo que os dados pessoais objeto do presente documento serdo utilizados pela M. Dias Branco para,
além das finalidades descritas no item anterior, armazenamento em uma base de dados de responsabilidade
da propria M. Dias Branco e utilizagao posterior para comunicagao e aprimoramento dos servigos prestados
pela M. Dias Branco, bem como para envio de ofertas de beneficios especificos.

Compartilhamento

Fica a M. Dias Branco autorizada a compartilhar os dados pessoais objeto do presente documento com
outros Agentes de Tratamento, caso seja necessario, exclusivamente, para as finalidades ora descritas,
observados os principios e garantias estabelecidos pela Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e outras
legislagbes aplicaveis ao caso.

Confidencialidade

A presente autorizagdo leva em consideracdo o compromisso assumido pela M. Dias Branco de tratar os
dados pessoais objeto do presente documento, inclusive os dados sensiveis, de forma sigilosa e confidencial,
mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo utilizados para qualquer fim que ndo os descritos nos itens
acima.

Uso de imagem

Declaro ter conhecimento e autorizo o registro da minha imagem, seja por filmagem ou por fotografia,
captadas ou compartilhadas com aM. Dias Branco, podendo a M. Dias Branco utiliza-la, em sua totalidade
ou em parte, para posterior elaboragcéo de conteudo de marketing.

Autorizagao:

1. Titular a ais seja um Adol nte.t:
Em total observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018) e demais normativas
sobre protecdo de dados pessoais, manifesto-me de forma livre, expressa e inequivoca em autorizar a M.

Dias Branco a realizar o tratamento dos meus dados pessoais.

A autorizagdo ora concedida se estendera a eventuais sociedades de propédsitos especificos, outras
associagdes e empresas do mesmo grupo, mesmo que futuras ou provenientes de fusdes, aquisi¢des,

! Adolescente: Considera-se adolescente a pessoa entre os 12 (doze) e os 18 (dezoito) anos de idade.



incorporagdes, cisdes ou qualquer outra operacao societaria que possa alterar a estrutura atual da M. Dias
Branco, em razao de suas atividades.

2. Titular ai ja uma Crianca.2;

Em total observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados Peséoais (Lei n® 13.709/2018) e demais normativas
sobre protecédo de dados pessoais, na qualidade de responsavel legal do titular dos dados pessoais objeto da
coleta estabelecida no presente documento, manifesto-me de forma livre, expressa e inequivoca em autorizar

a M. Dias Branco a realizar o tratamento de referidos dados pessoais nos limites ora estabelecidos.

A autorizagdo ora concedida se estendera a eventuais sociedades de propédsitos especificos, outras
associagdes e empresas do mesmo grupo, mesmo que futuras ou provenientes de fusdes, aquisi¢des,
incorporagdes, cisdes ou qualquer outra operacao societaria que possa alterar a estrutura atual da M. Dias
Branco, em razao de suas atividades.

Revogacgao

Tenho conhecimento de que, a qualquer tempo, posso revogar o consentimento ora fornecido relacionado ao
tratamento dos dados pessoais objeto do presente documento, hipétese em que deixarei de fazer parte do
banco de dados da M. Dias Branco.

Declaro e concordo que os dados pessoais por mim fornecidos poderao ser armazenados, mesmo apos o
término do tratamento, inclusive apés a revogacédo do consentimento, para (i) cumprimento de obrigagéo
legal ou regulatéria ou (i) desde que anonimizados (quando deixardo de ser considerados dados pessoais
para o fim da LGPD).

Canais de atendimento

Estou ciente que posso receber informacdes, tirar dlvidas ou realizar solicitagdes relacionadas ao presente
Termo pelo e-mail encarregado.lgpd@mdiasbranco.com.br ou pelo preenchimento de formulario
disponibilizado no site https://mdiasbranco.com.br/privacidade/Igpd.

% Crianga: Considera-se crianga a pessoa até 12 (doze) anos de idade incompletos.



ANEXO Il

;j Tradigde & Qualidade

Politica de privacidade e tratamento de dados pessoais

M. DIAS BRANCO S.A. INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS (“Nés” ou M. Dias)

Sede: Rodovia BR 116 — Km 18, na cidade de Eusébio, no Estado do Ceara, CEP 61760-000 CNPJ:
07.206.816,/0001-15

A presente Politica tem por finalidade demonstrar o nosso compromisso em resguardar a sua privacidade e
proteger seus Dados Pessoais, estabelecendo as regras sobre o Tratamento, bem como explicando quais
séo seus direitos e como exercé-los.

Leia atentamente esta Politica e, caso ainda restem duvidas, fique a vontade para entrar em contato
conosco por meio dos Canais de Atendimento aqui disponibilizados.

INFORMAGOES GERAIS

Esta Politica de Privacidade se refere as informagdes coletadas no Campanha Viva Seu Momento Treloso,
em todo o seu decorrer.

CONCEITOS BASICOS

Para melhor entendimento desta Politica, devem ser consideradas as seguintes definigbes:

Cookies: pequenos arquivos enviados para o seu navegador ou dispositivos, que armazenam as suas
preferéncias e outras informagdes sobre como e quando nossosambientes sao visitados, bem como a
quantidade de pessoas que acessam.

Dados Pessoais ou Dados: é o dado relativo a uma pessoa fisica, que seja capaz de identifica-la ou
torna-la identificavel.

Encarregado: pessoa indicada para atuar como canal de comunicagéo entre nds, os titulares dos dados
pessoais e a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD).

Legislacdo aplicavel: toda legislagdo que verse sobre privacidade e protegdo de Dados Pessoais,
especialmente a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais — LGPD).

Nossos ambientes: designa o endereco eletrbnico https://vitarella.com.br/treloso e seus subdominios.

Politica: é esta Politica de Privacidade e Tratamento de Dados Pessoais.

Titular dos Dados: é vocé, a pessoa fisica a quem os Dados Pessoais se referem, na condi¢cdo de
colaborador da M. Dias Branco.

Tratamento: toda operagéo realizada com Dados Pessoais, como as que se referem a coleta, produgéo,
recepgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagao,
comunicacgao, transferéncia, difusdo ou extragéo.



SOBRE DADOS QUE COLETAMOS

Como coletamos Dados. Os Dados poderao ser coletados diretamente de vocé, através do preenchimento de
formularios.

O que coletamos? Para que coletamos?

Formularios de Adeséao

Nome completo - Permitir a participagdo na Campanha “Viva Seu Momento Treloso”,
- Identificar vocé;

Data de Nascimento o L .
- Possibilitar a comunicagéo com vocé;

E-mail - *Fotos — Publicagées no Outdoor da Campanha e/ou Redes Sociais da M.
Dias Branco

*Fotos

- **Videos - Publicagdes no Outdoor da Campanha e/ou Redes Sociais da
**Videos M. Dias Branco;

- Notificar sobre eventuais alteragdes nesta Politica, se necessario;
- Cumprir com obrigacgdes legais ou regulatérias;

Dados de Identificagao Digital

Identificar e autenticar vocé.

. Cumprir com obrigagdes legais de manutengao de registros

Cookies estabelecidas pelo Marco Civil da Internet - Lei n® 12.965/2014.

Atualizacao e veracidade dos Dados. Vocé é o unico responsavel pela precisédo, veracidade ou atualizagédo
dos Dados que nos fornece. N6s nao somos obrigados a tratar os seus Dados se houver razées para crer que
tal Tratamento possa nos imputar infragdo de qualquer lei aplicavel, ou se vocé estiver utilizando nossos
ambientes para quaisquer fins ilegais, ilicitos ou contrarios a moralidade.

Base de Dados. A base de dados formada por meio da coleta de Dados é de nossa propriedade e esta sob
nossa responsabilidade, sendo que seu uso, acesso e compartiihamento, quando necessarios, serao feitos
dentro dos limites e propdsitos dos negdcios descritos na_Politica de Privacidade principal da M. Dias Branco.

Tecnologias empregadas. Nos utilizamos Cookies em nossos ambientes, cabendo a vocé configurar o seu
navegador de internet para bloquea-los. Nesta hipétese, algumas funcionalidades que oferecemos poderéo ser
limitadas.

COMO COMPARTILHAMOS OS DADOS

Os Dados coletados podem ser compartilhados com prestadores de servico ou empresas parceiras, para
facilitar, prover ou executar atividades relacionadas aos Nossos Ambientes.

Caso vocé tenha qualquer duvida sobre com quem compartilhamos seus Dados, entre em contato conosco por
meio dos Canais de Atendimento disponibilizados no final desta Politica.

QUAIS SAO OS SEUS DIREITOS E COMO EXERCE-LOS



Seus direitos basicos. Os Dados Pessoais sdo seus e a legislagdo aplicavel traz uma série de direitos
relacionados a eles, que poderao ser exercidos por vocé atravésde requisi¢do ao nosso Encarregado pelo
Canal de Atendimento disponibilizado nesta Politica.

(i)

(ii)

Confirmacédo e acesso: vocé podera solicitar a confirmagéo sobre a existéncia de Tratamento e o
acesso a seus Dados Pessoais, inclusive por meio da solicitagao de copias de registros que temos sobre
VOCé.

Correcdo: vocé podera solicitar a corregdo de seus Dados Pessoais que estejam incompletos, inexatos
ou desatualizados.

Anonimizacdo, bloqueio ou eliminacdo: vocé podera solicitar a anonimizagdo dos seus Dados
Pessoais, para que eles ndo possam mais ser relacionados a vocé, o bloqueio dos seus Dados
Pessoais, suspendendo temporariamente a possibilidade de Tratamento para certas finalidades, ou a
eliminagao dos seus Dados Pessoais.

P ili : vocé podera solicitar que nos fornegamos seus Dados Pessoais em formato estruturado e
interoperavel visando sua transferéncia para um terceiro, respeitando nossa propriedade intelectual ou
segredo de negdcios.

Informacao sobre compartilhamento: vocé podera solicitar informagdes sobre terceiros com os quais
compartilhamentos seus Dados Pessoais, limitando essa divulgagéo a informagdesque ndo violem nossa
propriedade intelectual ou segredo de negdcios.

Revogacdo do consentimento: vocé podera optar por retirar o consentimento para alguma finalidade
que vocé tenha consentido. Essa revogacédo nao afetara a legalidade de qualquer Tratamento realizado
anteriormente. Se vocé retirar seu consentimento para finalidades fundamentais ao regular
funcionamento dos nossos ambientes e servigos, estes poderao ficar indisponiveis para vocé.

Oposicdo: vocé podera se opor ao Tratamento dos seus Dados Pessoais, caso ndo concorde com
alguma finalidade.

Requisigdo. Para sua seguranga, sempre que vocé apresentar uma requisicdo em exercicios aos seus
direitos, nds poderemos solicitar informacgdes complementares para comprovar sua identidade, buscando
impedir fraudes.

Nao atendimento de requisi¢cées. Nos poderemos deixar de atender alguma solicitagdo de exercicio de
direitos, caso o atendimento viole nossa propriedade intelectual ou segredo de negdcios, bem como
quando houver obrigacdo legal ou regulatéria para retengdo de Dados Pessoais. Além disso, podemos
deixar de atender a sua requisigdo se precisarmos reter os Dados para possibilitar nossa defesa ou de
terceiros em disputasde qualquer natureza.

Respostas as requisigées. Nos nos comprometemos a responder todas as solicitagdes em um prazo
razoavel e sempre em conformidade com a legislagao aplicavel.

OUTRAS INFORMAGOES

Para saber mais informacbes sobre como compartiihamos, como protegemos e como armazenamos
seus Dados Pessoais e seus registros de atividade, por favor encontre nossa Politica de Privacidade

principal_aqui.
SOBRE ESSA POLITICA

Alteragdao do teor e atualizacdo. Vocé reconhece o nosso direito de alterar o teor desta Politica a
qualquer momento, conforme a finalidade ou necessidade, tal qual para adequacgéo e conformidade legal
de disposicao de lei ou norma que tenha forga juridica equivalente, cabendo a vocé verifica-la sempre
que efetuar o acesso emnossos ambientes. Ocorrendo atualizacbes neste documento e que demandem
nova coleta de consentimento, vocé sera notificado por meio dos canais de contatos que nos informar.

Inaplicabilidade. Caso algum ponto desta Politica seja considerado inaplicavel por Autoridade de



Dados ou judicial, as demais condi¢cdes permanecerdo em pleno vigor e efeito.

Canais de Atendimento. Em caso de qualquer duvida com relacdo as disposi¢cdes constantes desta
Politica, inclusive para exercicio dos seus direitos, vocé podera entrar em contatocom nosso
Encarregado, que esta a disposi¢do nos seguintes enderecos:

Encarregado: Peck Advogados
Endereco para correspondéncias: Rodovia BR 116, Km 18, s/n, Jabuti, Eusébio/CE, CEP: 61.760- 00

E-mail para contato: encarregado.lgpd@mdiasbranco.com.br

Lei aplicavel e foro. Essa Politica sera interpretada segundo a legislagdo brasileira, no idioma
portugués, sendo eleito o foro do seu domicilio para dirimir qualquer controvérsia que envolva este
documento, salvo ressalva especifica de competéncia pessoal, territorial ou funcional pela legislagao
aplicavel.

Atualizagao:22 de abril de 2024.
Data do inicio de vigéncia: 22 de abril de 2024



